AVANZAR EN LA INVESTIGACION SOBRE LA VARIABILIDAD EN EL APRENDIZAJE:

NUESTRA AGENDA DE INVESTIGACION

‘a’ Sin embargo,

la educacion
suele ofrecer
una instruccion

Creemos que los sistemas
educativos que reconocen la
variabilidad en el aprendizaje

ayudan a los ninos y las nifas estandarizada que
a desarrollar su potencial de !
aprendizaje. Una mejor apunta al estudiante
comprensién de esta variabilidad promedio.

puede permitir que los
responsables de politicas
publicas y los educadores
tomen decisiones que
beneficien a mas nifios y

ninas, mas veces,

o VARIABILIDAD 9 VARIABILIDAD
INTRAINDIVIDUAL DENTRO DEL GRUPO

-y
Comprender la variacion en y entre Abrazar la heterogeneidad en entornos
las habilidades de los nifios y las

de aprendizaje grupales, como las aulas.

nifnas a lo largo del tiempo.

:{Coémo pueden la ensefianza y el aprendizaje
ﬂ {Cémo varian los nifios y ninas en sus en un entorno social aprovechar la variabilidad
caracteristicas a lo largo del tiempo para mejorar el aprendizaje de todos los nifos
y qué experiencias pueden llevarlos y nifias? ;Como pueden las experiencias de
a alcanzar su maximo de habilidades aprendizaje adaptarse a los estados académicos
en un momento dado? ;Por qué los y no académicos individuales y fomentar su

desarrollo? ;Qué practicas en el aula aceleran

nifos y nifas muestran comportamientos,

A habilidades y conocimientos inconsistentes _ | , | el aprendizaje de los estudiantes con desempenos
I \J £ de un momento a otro? ;Qué explica esta H - 4 u mas bajos sin dejar de promover el aprendizaje
variabilidad y cual es su proposito en de los que tienen desempefios més altos?

el desarrollo?

VARIABILIDAD O oaros v METopos
CONTEXTUAL

Habilitar la proxima generacion de investigacion,

Preparar a los nifios y nifias para aprender evaluacién y disefio para la variabilidad.

en diferentes contextos y momentos. | ;Como pueden los nuevos tipos de datos

;Qué habilidades preparan a los estudiantes ofrecer informacion sobre el aprendizaje
para aprender en futuros contextos, c6mo multidimensional, los procesos de desarrollo
intaractiian antre ]y con al contexto, y y los resultados? ;Como pueden las evaluaciones
cbmo ensefiamos y medimos esas habilidades? permitir que estudiantes y docentes actuen
B aitorl e s R eitra rapidamente ante la variabilidad intraindividual

interactia y aprende en él. ;Cémo podemos
describir los entornos para predecir el éxito

y entre estudiantes, en multiples dimensiones
del aprendizaje y del desarrolle? ;Qué métodos

»e = PO

de investigacion y evaluacidn en la escuela son

de los nifios y nifias? _ _ y .
valiosos para los profesionales y los investigadores

para alcanzar sus objetivos?

o DISENO PARA ESCALAR
EN DISTINTOS CONTEXTOS

Hacer que las soluciones de aprendizaje sean efectivas

Esta agenda de investigacion sera un éxito si, al final de 2030,
una comunidad de investigadores ha establecido lineas
de investigacion fructiferas sobre la variabilidad en el aprendizaje,

en multiples contextos.

iComa influyen las caracteristicas de los entornos y de los

nifios y ninas en la efectividad de una solucidn y por qué?
4 - ¥l : 4 la comunidad de financiacion de la educacion conversa con

En una selucion de aprendizaje, ;qué procesos mentales 1 i il 3

. _— : conocimiento sobre los tres tipos de variabilidad y se estan

o mecanismos psicolégicos se activan y conducen al

desarrollando innovaciones para abordar mejor la variabilidad

aprendizaje? ;Qué componentes del programa ejemplifican
a escala.

e5tos procesos y mecanismos?
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