
Formato de Observación de Clase con Enfoque en HSE
Descripción del instrumento: este formato será utilizado por observadores externos para identificar acciones observables relacionadas con el desarrollo de
habilidades socioemocionales durante una hora de clase regular del docente. Este instrumento tiene como objetivo recoger la información de las acciones que
realiza el participante en tiempo real en el aula por parte del observador externo, de esta manera se puede sistematizar el acompañamiento y llevar una
conversación de retroalimentación posterior sustentada en evidencias de la práctica del docente y las acciones de los estudiantes. Estas afirmaciones buscan
capturar estrategias de aula de los profesores y las acciones de los estudiantes a través de la evidencia que debe ser anotada por el observador para cada una de
las afirmaciones.

En caso de presentarse algún problema asociado a la investigación, contactar al Comité de Ética de la Universidad de los Andes Teléfono 3394949 Ext. 5339 o al
correo electrónico comite-eticainvestigaciones@uniandes.edu.co

Caracterización

Institución educativa:

Salón (por ejemplo 7B o 502):

Número de estudiantes total (según la lista de asistencia):

Número de estudiantes presentes:

Fecha:

Nombre del aplicador:

Nombre del profesor/a:

Asignatura/materia de la clase:

Hora programada de inicio de la clase:

Hora en la que el profesor/a llega al salón de clase:

Hora en la que el profesor comienza a interactuar con los
estudiantes:

Hora programada de finalización de la clase:

Hora en la que finalizan las actividades de la clase:



Sección 1

Lista de chequeo antes de iniciar la clase De
acuerdo

En
desacuerdo Observaciones

1. El salón es adecuado para el número de estudiantes y las
actividades (Por ejemplo, hay suficientes sillas y mesas)

2. El salón se encuentra limpio

3. Los estudiantes se encuentran dentro del salón de clase en
los primeros 5 minutos después del inicio

4. El profesor(a) se encuentra dentro del salón de clase en los
primeros 5 minutos después del inicio

5. La temperatura del salón es adecuada (los/as estudiantes
no parecen tener demasiado calor ni demasiado frío)

6. En los primeros 5 minutos después de iniciar la clase, las
mesas y sillas de los estudiantes están organizadas para dar
inicio a la clase

Sección 2

Afirmación Nivel
alto

Nivel
medio Nivel bajo No aplica Observaciones

1. El profesor/a hace mención o recuerda
explícitamente los acuerdos y/o normas de clase, y los
hace cumplir de manera consistente durante la clase



Sección 2

Afirmación Nivel
alto

Nivel
medio Nivel bajo No aplica Observaciones

2. Los estudiantes tienen rutinas que favorecen la
organización y escucha activa durante la clase, y
contribuyen a cuidar la buena gestión de clase.

3. El profesor(a) genera espacios para que los
estudiantes hablen sobre su vida cotidiana y cómo se
sienten.

4. El profesor(a) tiene en cuenta las opiniones de los
estudiantes para la construcción y el desarrollo de las
clases.

5. El profesor(a) se relaciona de manera respetuosa
con sus estudiantes.

6. Los estudiantes se comunican de manera
respetuosa entre ellos.

7. El profesor(a) hace énfasis en respetar y reconocer
la diversidad en las opiniones



Sección 2

Afirmación Nivel
alto

Nivel
medio Nivel bajo No aplica Observaciones

8. Los estudiantes se escuchan y hacen preguntas
entre ellos mismos, para comprender mejor lo que
dicen sus compañeros.

9. El profesor(a) motiva constantemente a los
estudiantes y retroalimenta sus procesos de
aprendizaje, resaltando fortalezas y oportunidades de
mejora.

10. El profesor(a) indaga por el porqué de las
respuestas, acciones y/o decisiones de los estudiantes
en el salón de clases.

11. Los estudiantes pueden explicar el porqué de sus
respuestas, acciones y/o decisiones.

12. El profesor(a) implementa actividades donde los
estudiantes apoyan mutuamente su aprendizaje.

13. Los estudiantes trabajan de manera colaborativa
para lograr y alcanzar una meta u objetivo en común.



Sección 3

Descripción general de la disposición del salón y la secuencia de clase


